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BENEFICIOS DO E—
ACT 2024/2026

Conforme previsto no Acordo Coletivo de Traba-
lho 2024/2026, sera aplicado sobre as clausulas fi-
nanceiras o indice do IPCA de 4,68%, a partir de 1°
de novembro de 2025. O vale-refeicao foi reajus-
tado em 5% a partir de 01/11/2025, passando ao
valor facial de RS 95,45 e RS 2.100,00 por més, con-
templando também todos os vales extras de 30
de novembro e 20 de dezembro de 2025 e de 20
de fevereiro de 2026. Ficam mantidos os demais
beneficios e direitos previstos e acordados no ACT §
2024/2026.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 2025

Conforme previsao da clausula 352 do Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2026, comunicamos
gue o prazo legal para aqueles que optarem pela oposicao ao desconto, em parcela Unica, da
Contribuicao Assistencial de 2% (dois por cento) sobre o salario-base do empregado, sera de
20 (vinte) dias a partir deste comunicado.
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Os associados estarao isentos dessa contribuicao, em razao do principio do associativismo
classista. Ressaltamos que a contribuicao visa fazer frente as despesas e contribuir para a sus-
tentacao financeira dos sindicatos, garantindo as condicbées minimas de atendimento a todos
0S N0ssos representados, beneficiados pelos acordos coletivos de trabalho, sejam associados
ou nao.

Contamos com o0 bom senso e a colaboracao de todos, para que possamos, juntos, dar conti-
nuidade ao trabalho de buscar sempre o melhor para 0os nossos representados.

INTERSINDICAL NA REPRESENTACAO LEGAL DAS SUAS CATEGORIAS
E NA DEFESA DE TODOS OS EMPREGADOS DA DIAMANTE ENERGIA

FILIE-SE AO SINDICATO DE SUA CATEGORIA
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